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DOHODA
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zdkona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny
Sidlo: Zahoracka 2942/60A, 901 01 Malacky
V mene ktorého koné: riaditel’ : Mgr. Jana Petrakovi¢ové
ICO : 30794552
Bankové spojenie: Statna pokladnica
&islo udtu (IBAN): SK1081800000007000148461

(dalej len ,firad®)
a
OIbecn)’r_ trad Marianka )
Sidlo: S[w[«.squ 32,900 3% NQHG?”)A‘W_

V mene ktorého kona: JUDr. Radovan Jurika

1ICO: 00 %04 730
Bankové spojenie: {90406 002 /5200 PHimaw banka Shovensto

sislo Gétu (IBAN): Sle &y 5600 0000 0043 0406 ¥00Z

(dalej len ,,organizétor*)

uzatvdraju
tito dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zdkona &. 417/2013 Z. z. o pomoci

v hmotnej nadzi v platnom zneni do praxe.

Clénok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zdviizok organizétora realizovaf pracovnti &innost’ bliZSie

$pecifikovant v &lanku II tejio dohody, ato prostrednictvom obganov v hmotnej ntdzi,

ktorych tgast’ za tymto Gcelom zabezpedi Grad.

2. Predmetom tejto dobody je tieZ iprava prav a povinnosti ulastnikov dohody pri
zabezpeSeni realizicie pracovnej &innosti a splneni zakonnych predpokladov na

poskytnutie davky v hmotnej nidzi.

Clanok I1
Pracovna ¢innost’

- 1. Pracovnd &innost’ jedhého obdana sa uskutodfiuje vrozsahu 32 hodin mesacne, ato
formou:

a) mengich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpottova organizaciu alebo

*

prispevkovil organiziciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec,



b) prac na predchiddzanie mimoriadnej situdcii, poas vyhldsenej mimoriadnej situdcie
a pri odstrafiovani nasledkov mimoriadnej situacie.

. Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: Obec Marianka
. Druh pracovnej &innosti: vid priloha &. 1

Casovy ramec vykondvania pracovnej &innosti: od 09.05.2014 — do 31.12.2014

Clénok I
Prdva a povinnosti viradu

. Urad sa zaviizuje poskytovat’ organizatorovi GSast’ obdanov v hmotnej nidzi na ugely
vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

. Urad sa zaviizuje zabezpeit' pre ob&ana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky,
b) Grazové poistenie,
c¢) pracovné prostriedky.

. Urad je opravneny vykonavat kontrolu plnenia povinnost{ vyplyvajucich z tejto dohody
organizatorom, najmi kontrolu vykonu pracovnej &innosti v zmysle ¢lanku 11 tejto
dohody.
Clanok IV
Prava a povinnosti organizitora

. Organizitor sa zavdzuje zabezpedit' dodrZiavanie dohodnﬁt)’rch podmienok pocas cel¢ho
obdobia trvania dohody.

. Organizétor sa zaviizuje zabezpetit pre obfana na vlastné naklady:

a) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych &innosti vyZaduje,

b) zabezpelenie uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP obanom na za¢iatku ¢innosti
a prevzatia OOPP a PP od obanov po skonceni vykonu pracovnych ¢innosti,

¢) Skolenie BOZP.

. Organizator sa zaviiznje vytvorit’ zikladné podmienky na zaistenie bezpetnosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylucenie rizik a faktorov podmiefiujiicich vznik pracovnych trazov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto uéelom si plnit’ vietky

povinnosti vztahujlice sa na zamestnivatel'a, v zmysle zakona ¢&. 124/2006 Z. z.
o bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni nicktorych zékonov.

4. Organizator bude odovzdavat’ evidenciu dochadzky osobne alebo postou vzdy

1. pracovny deii nasledujiceho kalendameho mesiaca po uplynuti prisludného mesiaca na
adresu: UPSVaR Malacky, oddelenie Aktivaéné centrum, Zahoracka 2942/60A, 901 01
Malacky.



Clinok V
Kontaktné osoby

. Za ucelom organizécie a koordindcie pracovnej ¢innosti obCana Specifikovanej v ¢lanku 11
tejto dohody a dohFadu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontaktnii osobu;

Meno a priezvisko: Be. Miriama Staffenova
Teleféonne &islo: 034/2444370, 0917/548087
E-mailova adresa: miriama.staffenova@upsvr.gov.sk

. Zaucelom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob&ana $pecifikovanej v Elanku 11
tejto dohody a dohPadu nad jej vykonom, organizétor ustanovuje kontaktmi osobu:

Meno a priezvisko: JUDr. Radovan Jurika
Telefonne &islo: 02-~€ 5926674

E-mailova adresa: O;‘)ec@ f’)')a;rré;?éq £

. Kontaktna osoba ustanovend organizétorom bude zabezpeovat’ vedenie dennej evidencie
dochadzky ob&anov, ktori sa zicastiiuju na pracovnej &innosti, a ktord je povinna
predkladat’ mesaCne Uradu, vZdy 1. pracovny defi nasledujuceho kalendarneho mesiaca po
uplynuti prisluiného mesiaca. Dennd evidencia. dochadzky musi byt podpisana
Statutarmym orgdnom organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat v mene
organizitora. Ugast’ obana na vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzujii obéania svojim
vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochddzky, ktorii vedie organizator.

Clanok VI
Odstipenie od dohody

.V pripade, ak organizitor poruli svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti §pecifikovanych
v ¢lanku 11, alebo branit” uradu vo vykone jeho prdv a povinnosti, urad je opravneny od
dohody odstipit’; odstapenim od dohody tato dohoda zanika ku diiu doruéenia pisomného
odstlipenia organizitorovi,

. Novi dohodu urad s organizitorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajicej dohody.



Clanok VII
ZAavereéné ustanovenia

1. Této dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, priéom kazdy z Utastnikov obdrz
jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozZno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma t¢astnfkmi dohody.

3, Tato dohoda nadobida platnost’ aGfinnost dfiom jej podpisania oboma ulastnikmi
dohody.

4. Ukastnici tejto dohody vyhlasujt, Ze st opravneni tito dohodu podpisat, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a stihlasia s fiou.

V Marianke diia 09.05.2014
el o ww, sociainych vecl
_ = ooiny Malacky ~
ahoracka 2342804, 901 01 Maiag \
1 ; 4 S
"\ ;) /V/ & @Ziéﬁ}i#’*ﬁ/

Mgr. Jana PetrakoviCové + ZIUDr. Radovay Jurika

riaditel’ka Uradu PSVaR Malacky I3 7 starosta obee Marianka
' / /
S




Druh pracovnej &innosti

UdrZba a Gprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zény...)

1.

2. Udrzba a uiprava zelene v materskych 3kélkach, zikladnych a strednych 8koldch

3. UdrZiavanie &istoty na verejnych priestranstvach

4. Cistenie lesnych pléch od kalamitného dreva

5. Uprava klzkych povrchov chodnikov v zimnom obdobi

6. Udrzba aoprava existujicich komunikécii, chodnikov abudovanie novych
chodnikov, ktoré sit vhodné aj pre cyklistiku

7. Cistenie odvoditovacich kanalov zrazkovej vody v obciach

8. Cistenie lesov azelenych ploch od naletovych drevin, zvyskov drevin po
kalamitach a taZbe dreva -

9. Cistenie a udr¥ba vodnych ploch, koryt riek a brehov tokov

10. Pomoc pri likvidécii nelegdlnych sklddok komundlneho a stavebného odpadu

11. UdrZiavanie poriadku a udrZba obecnych cintorinov

12. Participicia na kultirmych a $portovych podujatiach

13. Vykondvanie poriadkového dozoru v aredloch zakladnych 3kol

14. Vykonavanie dozoru na priechodoch pre chodcov pofas rannej a poobednej
dopravnej $picky pri Skolach

15. Aktivity socidlneho typu (pomoc starSim, socidlne odkdzanym, chorym,
odkézanym obganom v domovoch ddchodcov, kluboch déchodeov, socialnych
zariadeniach zriadenych obcou, VUC alebo i inym opravnenym subjektom) '

16 Préce v Skolskych zariadeniach (MS, ZS, SS)

17. UdrZba obecnych zariadeni, kultarnych a CIrkevnych pamiatok, pamiatkovych
uzemi a pamétihodnosti

18. Oprava hradov a inych kultirnych pamiatok

19. Starostlivost’ o §portové aredly

20. Zabezpe€ovanie verejného poriadku, ob¢ianske hliadky

21, Pomoc v Gtulkoch pre zvieratd

22, Administrativne prace

23. Pomoc v mestskych kniZniciach

24. Pomoc pri vyuébe prvej pomoci

25. Pomoc pri vykonavani verejnych zbierok




